Checkliste Priifpflichten Arbeitsmittel

Arbeitsmittelverordnung (AM-VO) §§ 7-11 — jahrliche Durchsicht

Betrieb: Jahr:
Geprift von: Datum:
Bestand

O Liste aller prufpflichtigen Arbeitsmittel ist vollstandig (Krane, Hebebiihnen, Tore, Anschlagmittel ...)
O Neue Arbeitsmittel mit Abnahmeprifung vor der ersten Inbetriebnahme

@) Ausgeschiedene Arbeitsmittel aus der Liste genommen

Fristen

O Jedes Arbeitsmittel mindestens einmal im Kalenderjahr geprift

O Kein Abstand iiber 15 Monate zwischen zwei Prifungen

@) Langer stillgelegte Gerate vor der ndchsten Verwendung gepriift

@) Priifung nach Unfall, Uberlastung oder Brand durchgefiihrt

@) Prifung nach Aufstellung an neuem Einsatzort durchgefihrt

Priifer

@) Abnahmeprifungen durch Ziviltechniker, Priifstelle oder akkreditierte Stelle
O Bei Prifung durch Betriebsangehdrige: externe Prifung mindestens alle 4 Jahre
O Fachkunde der internen Priifer dokumentiert

Priifbefund

O Datum, Prifer, Unterschrift, Ergebnis und Prifinhalte enthalten

@) Festgestellte Mangel behoben und dokumentiert

O Befunde bzw. Kopien am Einsatzort oder Priifplakette am Gerat

O Befunde bis zum Ausscheiden des Arbeitsmittels aufbewahrt

Weitere Priifungen

@) Fahrzeuge (§ 57a KFG, Tachograph) terminisiert

O Feuerlscher und Elektroanlagen terminisiert

@) Auflagen aus Bescheiden mit Fristen erfasst
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